ot 0 00

RN
et

-
A Yo o,

e s of s o,
%

e s o e
o o ok

s o050

99 20097/






St e At K

conmas

OTIERREPOKT ECUIRSD Y GOVASMIBNT AUDITNG STANDANDS
i e
[T



ALLEN, GREEN & COMPANY, LLP

“:_.m'—_ru::_: e

_—

oy i e o e S e s

o i sy e St e e i
e s o S o HE L 0
e Ak e R s R

o o ko o o i e
g e

i o ey e s




e et s BT i o Ay T o 0 i o Soct o 5
o0 e s e e e

R e
o, OTHER IGORMATION o . e of s
e et S Bk S o
e S W L o e o e o s
neren et o oo

Vb, [Py, 47



o e gt Fm—y

PRy
asss

S oo

ok E

s

o




R i e s

Sl Gz e i

[ RN

s s s

s

s e o

[ —



g o

f e ieean E



e Ve i 0158

ey o Sy e e P S o A ingh e Sy

p——.

T
o e bt e e iy B 1 e s
L T L T o 1 s o

et ot e ot e
L Wt B o o b el f ke b o

IR —

e S e

. TIRD SRS A LONG TN OBLIGATIONS

St st i by e s s e o 0 e gl e st s e
e S o, Tt g s g e 309



NOTE 1 SUAIIARY F SIGNIICAE ACCOUNTING POLITE (ot
I St i s e fd s cm by s s s A1

s o, o e i e e

o Tt U b e o s

et s




Ay g e i e 3 s

NG LY 157 .

[ smam

B s
[t —

AN e 198 om

Ao i S



)

o nerosr nsouEn Y
GONTRENT AN STARDANDS

Ihe o e st s o s, s s it
I S b o o S Tt
e o e el e S




ALLEN, QR 2 Conpary, LLP

ot r et
Rt e e

e e T M o T o

ﬂ..f““Lu sl i e b B e A

fremteins

s e v o b i P T Ag oo e il P

et o ot S g et S Wi v

e i e i s




s

R e et

[l favn Py, 50



O B s s

STty et o

[rm——
. sttt G




e Ty

Other Information

T e e e T
e e

R s S e s o et e eI Pk Sk 5 Ay, st

L B e o o



R,

S St s

[ro— o [t ———

b ST

e g e e



SR,

Management Letter liems



ALLEN, GREEN & COMPANY, LLP

A ol x.m‘."-':‘n,.‘“n’;';iw e 30 1994, oot

e e Lo o o i

[rapre—
Ty T———

ot ey

esmmmendnions The rsnin s f e s o e e . T o e .31

e

e S e e o

Wil Bpare #langony, 217




mEmmI,

e



